
 

 gegründet 1991 

 Arbeit mit verschiedensten Zielgruppen und 
Schwerpunkten auf dem Gebiet der beruflichen 
Bildung 

 Hauptsitz: Magdeburg, Mittelstraße 25 

 Geschäftsführer:  

     Elke Meister und Wolfgang König 
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 STABIL arbeitet nach dem Modell des Produktiven 
Lernens  
 

 Arbeitsort = Lernort = Lebensort geprägt von einer besonderen 
Atmosphäre und Kultur 

 spezifische  Tages -, Wochen-, und Monatsstruktur mit 
wiederkehrenden Ritualen ( z.B. Morgenbesprechungen, 
gemeinsame Mahlzeiten, gemeinsame Aktivitäten) 

 Prinzip der Freiwilligkeit: aktive Entscheidung der jungen 
Menschen für die Teilnahme am Projekt STABIL 

 Verweildauer: 12 Monate, in begründeten Fällen bis 18 Monate 
 Kompetenzansatz: Stärken und Fähigkeiten der Jugendlichen 

ergründen durch eine individualisierte Kompetenzfeststellung 
 Entwicklungsplanung und Kompetenzdokumentation erfolgt 

strikt individualisiert 



 die individuelle Persönlichkeit zu stabilisieren 
 
 bei der weiteren Lebenswegplanung zu unterstützen 
 
 Fähigkeiten und Fertigkeiten zu erproben und zu 

entwickeln 
 
 die Ausbildungs – und Beschäftigungsfähigkeit 

herzustellen 
 
 die Jugendlichen anschließend in Ausbildung,  in 

Beschäftigung oder geeignete weiterführende 
Maßnahmen zu integrieren 



 Alle Jugendlichen die WOLLEN!!!! 

 Jugendliche zwischen 16 und 25 Jahren, in 
begründeten Fällen bis 30 Jahren mit 
erfüllter Schulpflicht 

 Jugendliche ohne Schulabschluss  

 Jugendliche ohne Ausbildungsplatz   

 Jugendliche, die ihre Ausbildung 
abgebrochen haben 

 Jugendliche  mit einem besonderen 
individuellen sozialpädagogischen 
Hilfebedarf  

 

 

 



Um die Ausbildungs – und  

Beschäftigungsfähigkeit individuell erreichen  

zu können, haben die Jugendlichen je nach  

Interesse und Eignung die Möglichkeit, sich in  

fünf Werkstattbereichen zu erproben. 

 

 

 

 



 In den Werkstätten arbeiten die Jugendlichen mit 
je einem Anleiter sowie Sozialpädagogen 
zusammen und lernen insbesondere durch 
Tätigkeitserfahrungen ( Produktives Lernen) 

 Fahrradwerkstatt 

 Werkstatt Holz / Farbe 

 Grüne Werkstatt 

 Hoga- und Bistrobereich 

 Kreativwerkstatt 

 

 

 



 Aufarbeitung von 
Spendenfahrrädern zum 
Verkauf 

  Montage / Umbau 
/Reparatur von Fahrrädern  

 Verkehrssicherheitscheck 



 Herstellen von 
Holzdekoartikeln 

 Reparatur alter Möbel 
und Holzspielzeug 

 



 Gehölze/Stauden/ 
Blumen anbauen, 
pflegen 

 Gemüse/ Kräuter/ 
Obst für Werkstatt 
Hoga  



 Zubereitung von 
Nahrungsmitteln und 
Getränken 

 Serviertätigkeit 

 Einkauf /Lagerung 



 Herstellen von 
Dekoartikeln 

 Aus „Alt“ mach „Neu“ 



 1x in der Woche wird für jede 
Werkstatt theoretischer Unterricht 

durchgeführt 

 

 



 

 Grundlagen Mathematik 

 Grundlagen Deutsch 

 Grundlagen Geschichte 

 Grundlagen Sozialkunde 

 Allgemeinbildung 

 Bewerbungstraining 

 Kommunikationstraining 

 

 

 



 kleine Gruppen mit je einem Ausbilder und 
Sozialpädagogen ermöglichen ein intensives 
individuelles Arbeiten 

 Produkte werden verkauft – motivierende 
Rückmeldungen von Kunden 

 theoretisches Lernen integriert in praktische 
Umsetzung 

 Zahlung von Motivationsprämie  

 Mitbestimmung durch Teilnehmerbeirat 

 

 



 fachliche Begleitung 

 „Wächterfunktion“ zur Einhaltung der Wettbewerbsneutralität 

 Abstimmung über Produkte und Dienstleistungen 

 Vertretung  des Projektes STABIL in Öffentlichkeit  & Politik 

  

 
Mitglieder: 
 

 Geschäftsführerin der ems & medi-Z gGmbH 
 Mitarbeiter der Stadt Staßfurt – Amt für Wirtschaftsförderung 
 Bereichsleiter – Jobcenter Salzlandkreis 
 Kreishandwerkerschaft 
 Bundesverband mittelständische  Wirtschaft 
 Deutscher Gewerkschaftsbund 



ems & medi–Z gGmbH 

Jugendprojekt 

 STABIL 

Jobcenter des 
Salzlandkreises 

Staßfurt, Schönebeck, 
Aschersleben, Bernburg 

 
Kreishandwerkerschaft Bundesverband 

mittelständische 
Wirtschaft 

Stadt Staßfurt / 
Stadt Schönebeck 

Psychosoziale 
Betreuung und 
Suchberatung 

Schuldnerberatung 

Fachdienst  
Jugend und Familie 

Agentur für Arbeit - 
Berufsberatung 

Betreuungsverein 
Staßfurt e.V. und 

Schönebeck 

„Sozialbegleitendes 
Wohnprojekt“ Stiftung 
Staßfurter Waisenhaus 

Volkssolidarität 
Landesverband  
Sachsen Anhalt  

Bündnis für Familie 

Rückenwind e.V. 
SBK 

BBRZ  e.V. 
Koordinierungs-

stelle für 
Arbeitsleistungen 
(JGG §10 Abs. 1 

Therapiehof 
Sotterhausen 

Unternehmen 
der Region 

Schulen der 
Region 



Danke für Ihre 
Aufmerksamkeit! 

www.stabil-salzlandkreis.de 
E-Mail: info@stabil-salzlandkreis.de 
 



Messen und Märkte 



               Projekte 
  



              Exkursionen 
Dresden, Leipzig, Magdeburg, 
Wolfsburg,  Berlin, KZ  Buchenwald, 
Weimar,…  



Wien – transnationaler 
Jugendaustausch 


